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A GOOD RESOLUTION...

M uses clear simple wording;

M is concise and focused — respects the word limit (i.e. 150 words for the PSAC
Convention)

M deals with just one topic (problem) and has one major objective;
M clearly identifies the problem;
M specifically outlines the required action;

M builds in accountability i.e. deadlines, who will be responsible for
implementing the proposed action, what resources will be required;

M ensures the action proposed is within the jurisdiction of the organization to
implement;

M isn’t something that is constitutionally dealt with in another way (i.e.
bargaining demands)

M allows for flexibility in implementation - it’s the end result that accounts;
M is submitted on time (is not a late resolution);
M isn’t about something that is already enacted;

M applies the WHO, WHAT, WHEN, WHY and HOW test.
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EXAMPLES OF GOOD RESOLUTIONS

TRADITIONAL FORMAT

CLEAR LANGUAGE FORMAT

SUPPORTING THE COURT
CHALLENGES PROGRAM

WHEREAS the court challenges
program, which provides funding to
challenge laws and policies that
violate constitutional equality rights,
was abolished by the Conservative
government; and

WHEREAS in the past, this program
allowed citizens to defend their
fundamental rights - rights that many
would not have had the financial
means to defend without this
program; and

WHEREAS, without the court
challenges program, only people
with means have access to the legal
system to challenge unjust laws:

BE IT RESOLVED THAT PSAC
support the rights of citizens by
taking a public stand in favour of re-
establishing the court challenges
program; and

BE IT FURTHER RESOLVED THAT
PSAC support all campaigns to have
the court challenges program re-
established in its entirety.

MENTAL HEALTH AWARENESS
IN THE WORKPLACE

BECAUSE mental health issues
affect 20% of our members and is a
leading cause of stress in the
workplace; and

BECAUSE there needs to be an
increased awareness of mental
health issues; and

BECAUSE there needs to be
consistency in dealing with mental
health issues:

THE PSAC WILL develop a
presentation document on mental
health and make it available to all
locals to increase awareness on
mental health issues in the
workplace.
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UNE BONNE RESOLUTION...
se compose d’un libellé clair et simple;

est concise et précise, s’en tenant au compte de mots limite (150 mots pour
le Congres de I’AFPC);

traite d’un seul sujet (ou probléme) et comporte un objectif principal;
identifie clairement le probleme;
décrit précisément la mesure proposée;

integre les responsabilités : les délais, la personne responsable de la mise en
ceuvre de la mesure proposée et les ressources qui seront nécessaires;

fait en sorte que la mesure proposée s’inscrive dans le domaine de
compétence de I'organisme qui doit la mettre en ceuvre;

ne fait pas partie des questions abordées dans un autre contexte en vertu
des Statuts (revendications contractuelles);

donne de la souplesse dans la mise en ceuvre — c’est le résultat final qui
compte;

est soumise a temps (pas en derniére heure);
ne porte pas sur une question déja prévue dans les instances de I’AFPC;

permet de répondre aux questions QUI, QUOI, QUAND, POURQUOI et
COMMENT.
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EXEMPLES DE BONNES RESOLUTIONS

EN LANGAGE TRADITIONNEL

EN LANGAGE CLAIR

PROGRAMME DE
CONTESTATION JUDICIAIRE

ATTENDU QUE le programme de
contestation judiciaire qui accordait
des subventions pour défendre des
causes contestant des lois et
politiques qui violaient les droits
constitutionnels a I'égalité a eté aboli
par le gouvernement conservateur;
et

ATTENDU QUE par le passé, ce
programme a permis a des citoyens
et citoyennes, de défendre leurs
droits fondamentaux, droits que,
sans ce programme, plusieurs ne
pourraient pas défendre faute
d’argent; et

ATTENDU QUE sans le programme
de contestation judiciaire, seuls les
biens nantis auront acces au
systéme de justice pour contester les
lois injustes :

IL EST RESOLU QUE I'AFPC, en
appui aux droits citoyens, se
prononce publiguement pour le
rétablissement du programme de
contestation judiciaire; et

IL EST DE PLUS RESOLU QUE
I’AFPC appuie toute campagne pour
le rétablissement dans son
intégralité du programme de
contestation judiciaire.

SENSIBILISATION A LA SANTE
MENTALE EN MILIEU DE
TRAVAIL

PARCE QUE les problemes de
santé mentale touchent 20 % de
nos membres et constituent une
cause majeure de stress dans le
milieu de travall; et

PARCE QU’une meilleure
sensibilisation aux problemes de
santé mentale est nécessaire; et

PARCE QU'il faut composer de
fagon uniforme avec les problemes
de santé mentale :

L’AFPC S'TENGAGE a élaborer un
document de présentation sur la
santé mentale et il le mettra a la
disposition de toutes les sections
locales afin d’accroitre la
sensibilisation aux questions de
santé mentale dans le milieu de
travail.
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